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OPISKELIJAN VAKUUTUSTURVA TYOVOIMAKOULUTUKSEN AIKANA

34. Yleista

Julkisesta tydvoimapalvelusta annetun lain nojalla tyévoimapoliittisen aikuiskoulutuksen tuottaja
on velvollinen jarjestam&&n opiskelijoille tydssdoppimis- ja harjoittelujaksojen ajaksi ryhmévastuu-
vakuutuksen (1295 /2002 6 luku 10 § 3 momentti). Lisaksi tydministerion asetuksella
tyovoimapoliittisen aikuiskoulutuksen yleisista hankintaehdoista ja opiskelijoiden
valintamenettelysté saddetaan, ettd koulutuspalvelun myyja on velvollinen jarjestaméén
opiskelijoille tapaturmavakuutuksen tapaturmavakuutuslain (608/1948) 3 §8:n 3 momentin
mukaisesti (1334/2002 1 luku 2 § 5. kohta).

34.1. Tyodvoimakoulutusaikainen vakuutusturva
Tyo6voimakoulutuksen aikana ovat lahtokohtaisesti voimassa vahintadan seuraavat kolme vakuutusta:

1. Koulutuspalvelun tuottajan tapaturmavakuutus, joka kattaa opiskelijalle itselleen
aiheutuneet henkilévahingot koko koulutusajan niin l&hi- kuin etdopetusjaksoilla

2. Koulutuspalvelun tuottajan ryhméavastuuvakuutus, joka kattaa opiskelijalle hen-
kilokohtaisesti realisoituvan vahingonkorvausvastuun, mikali han on tydssaoppimis-
/tyéharjoittelujakson aikana aiheuttanut tyonantajalle/ulkopuoliselle henkil6- tai
esinevahingon lieva suuremmalla tuottamuksella. Vakuutuksen tarkoituksena on siis
suojata opiskelijaa itseddn mahdolliselta vahingonkorvausvastuulta.

3. Tyo6nantajan vastuuvakuutus tydssaoppimis- /ty6harjoittelujakson ajaksi, joka kattaa ne
henkild ja esinevahingot, jotka tydnantajan tyonjohdon alaisuudessa oleva opiskelija
tyosséan aiheuttaa ulkopuoliselle taholle . Vakuutuksen tarkoitus on tydnantajan
suojaaminen. Siind vakuutettuna on ainoastaan tydnantaja. Vakuutuksesta korvataan
kuitenkin tyontekijoiden/ tyoharjoittelijoiden ulkopuolisille ja tyotovereille aiheuttamat
vahingot sen vuoksi, etta tydnantaja on vastuussa tyontekijoiden tydssaan aiheuttamista
vahingoista.

Néiden liséksi koulutuspalvelun tuottajalla voi olla myds erillinen vastuuvakuutus lahiopetusjaksoja
varten, jolla katetaan oppilaitoksessa toteutettavan lahiopetuksen tai harjoittelun aikana
mahdollisesti ulkopuoliselle taholle tai kouluttajalle aiheutuneet esine- tai henkilévahingot.

Opiskelijalle itselleen aiheutuneita esinevahinkoja varten (esim. silmalasien rikkoutuminen) hanella
voi olla oma henkil6kohtainen omaisuusvakuutus.

Koulutuspalvelun tuottajan ja harjoittelupaikan tarjoavan tyénantajan vakuutusturvan lisaksi
mahdollisten koulutuksen hankintasopimukseen sisaltyvien ulkomaan opintojaksojen ajalle
opiskelijalla tulisi olla oma matkavakuutus, joka kattaa vapaa-aikana tapahtuneet henkil6- ja
esinevahingot.



35. Tyo6ssaoppimis- ja harjoittelujakson aikainen ryhméavastuuvakuutus

Julkisesta tydvoimapalvelusta annetun lain mukaan koulutuspalvelujen tuottaja on velvollinen
jarjestamaan tyévoimapoliittisen aikuiskoulutuksen opiskelijoille tydssdoppimis- ja
harjoittelujaksojen ajaksi ryhmavastuuvakuutuksen.

Mainitun ryhmavastuuvakuutuksen tarkoituksena on antaa opiskelijoille lisdturvaa ndiden
opiskeluihin liittyvassa tydtoiminnassa ulkopuolisille tai tydnantajalle aiheuttamien vahinkojen
osalta siltd osin kuin tydnantaja voi vaatia opiskelijaa korvausten lopulliseksi maksajatahoksi.

35.1. Vastuuvakuutusten yleiset rajaukset

Vakuutussopimuksia neuvoteltaessa on syyté ottaa huomioon seuraavaa:

Neuvoteltavan vastuuvakuutuksen on tarkoitus normaalista poiketen

kattaa opiskelijan tydnantajan omaisuudelle aiheuttamat vahingot (mukaan lukien
opiskelijan haltuun uskotulle tai k&siteltdvana olevalle omaisuudelle aiheutetut vahingot)
seké

suojata tyontekijaa tyonantajan takautumisoikeuden varalta ja korvata ne vahingot, jotka
opiskelija on aiheuttanut ulkopuoliselle ja jotka tydnantaja on korvannut isannénvastuun
perusteella ja joiden osalta tydnantajalla on takautumisoikeus tyontekijéé kohtaan

Vakuutusturvan kattavuutta opiskelijan kannalta harkittaessa tulee ottaa huomioon, etta:

Vastuuvakuutusten yleisten ehtojen mukaan ne kattavat ainoastaan ulkopuoliselle taholle
aiheutetun korvausvastuun eli vakuutus ei korvaa tyoharjoittelussa olevalle itselleen
aiheutuneita vahinkoja (esim. rikkoontuneet silmélasit) eika tyoharjoittelijan aviopuolisolle,
lapselle tai muulle perheenjasenelle aiheutuvia vahinkoja.

Vakuutus ei yleensé korvaa sellaista taloudellista vahinkoa, joka ei ole yhteydessa henkil6-
tai esinevahinkoon (esim. harjoittelija on hinnoitellut tuotteet vé&éarin, leimannut luottokortin
vadrin, mista seurannut taloudellista vahinkoa harjoittelupaikan jarjestéjalle).

Vakuutus ei yleensé korvaa vahinkoa, joka aiheutuu liikennevakuutuslain tai vastaavan
ulkomaisen lain mukaisesta moottoriajoneuvon liikenteeseen kayttamisesta

Vakuutus ei yleenséd myoskaan korvaa tyoharjoittelijan kasiteltdvana tai huolehdittavana
olevalle omaisuudelle aiheutettuja vahinkoja (esim. tyoharjoittelija korjatessaan
harjoittelupaikan jérjestajan asiakkaan autoa aiheuttaa sille vahingon). Tésta tulisi kuitenkin
vakuutusneuvotteluissa pyrkia sopimaan toisin.

Vahingonkorvausoikeuden mukaan vahingon aiheuttaja on velvollinen korvaamaan
ainoastaan tuhoutuneen tai hukatun esineen paivénarvon. Vahingon aiheuttaja ei ole
velvollinen korvaamaan ns. jalleenhankinta-arvoa. Ndin ollen ei vakuutuksestakaan korvata
kuin omaisuuden pdivanarvoa vastaava korvaus.

Alle vakuutuksen omavastuun méaéraisia vahinkoja ei vakuutuksesta korvata.

35.2. Ryhmévastuuvakuutuksen hakeminen



Koulutuspalvelun tuottajalla on lakis&éteinen velvollisuus neuvotella ja hankkia valitsemastaan
vakuutusyhtiéstd ryhmavastuuvakuutus tyévoimapoliittisen aikuiskoulutuksen opiskelijoille
koulutukseen sisaltyvan tydssédoppimis- ja/tai harjoittelujakson ajaksi. Vakuuttamisvelvollisuus
koskee kaikkia koulutuspalvelujen tuottajia ml. valtion oppilaitokset. Vakuutus tulee hankkia
viimeistaan ennen koulutussuunnitelmien mukaisten tydskentelyjaksojen alkamista ja vakuutuksen
hankkimisesta tulee antaa selvitys koulutustarjouksessa.

35.3. Opiskelijan vahingonkorvausvastuun syntyminen

Harkittaessa vahingonkorvausvastuun syntymisté tyonantajalle tai ulkopuoliselle taholle
aikuiskoulutusopiskelija rinnastetaan yrityksen tyontekijaan.

Vahingonkorvauslain ja tyésopimuslain mukaan tyontekija (vrt. aikuiskoulutusopiskelija) ei ole
vastuussa tyOnantajalle tydssaan aiheuttamistaan vahingoista, mikali vahingon syynéa on
ainoastaan lieva tuottamus. Lievan tuottamuksen tilanteissa tydnantaja on isannanvastuunsa
perusteella tosin velvollinen korvaamaan aiheutuneen vahingon ulkopuoliselle karsijataholle,
mutta tydnantajalla ei ole oikeutta perid vahinkosummaa takaisin vahingon aiheuttaneelta
tyontekijalta (vrt. aikuiskoulutusopiskelijalta).

Toisaalta tahallisesti tai torkeall& tuottamuksella aiheutetuista vahingoista tyontekija ( vrt.
aikuiskoulutusopiskelija) on aina korvausvastuussa tyonantajalle/ ulkopuoliselle riippumatta eri
tahojen vakuutusten voimassaolosta.

1.1.2003 voimaan tulleella lainmuutoksella on haluttu kattaa opiskelijan mahdollinen
henkilokohtainen vahingonkorvausvastuu tyénantajalleen tilanteissa, joissa vahingon syntyminen
on johtunut koulutukseen osallistuvan lievéad suuremmasta tuottamuksesta. Tallaisessa tilanteessa
tyonantajalla (tai tydnantajan mahdollisella vastuuvakuutusyhtiélld) on oikeus peria ulkopuoliselle
taholle maksamansa vahingonkorvaus takaisin vahingon aiheuttaneelta
aikuiskoulutusopiskelijalta. Lain tarkoittamalla ryhmavastuuvakuutuksella katetaan tallaisessa
tilanteessa opiskelijan henkilokohtainen vahingonkorvausvastuu omavastuun ylittavilta osin.



